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About Us
Jaring Advokasi Pengelolaan Sumber Daya Alam (JAPESDA) adalah
organisasi non profit yang didirikan pada 5 Juni 2000, fokus bekerja
untuk memfasilitasi pengelolaan sumber daya a﻿lam yang menjamin
keberlanjutan ekosistem dan sumber penghidupan masyarakat yang
bersifat antar generasi. Selanjutnya untuk memaksimalkan
kapasitas kerja dan memperluas jaringan kerjanya, JAPESDA
menyesuaikan dengan peraturan pemerintah melalui legalitas
kelembagaan dengan Surat Keputusan Menteri Hukum dan Hak
Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor AHU-0003859.AH.01.07
Tanggal 8 Maret 2021.

Pendirian JAPESDA tidak terlepas dari adanya dorongan dan
motivasi sebagai organisasi penyeimbang atas kebijakan pemerintah
daerah dengan memberikan masukan terhadap rencana dan
program yang diusulkan oleh pemerintah sebelum melaksanakan
program pembangunan. Harapannya rencana-rencana
pembangunan yang diusulkan oleh pemerintah lebih mementingkan
persoalan lingkungan dan masyarakat marginal.

Dalam perjalanannya, JAPESDA menghadapi dinamika
perkembangan baik di lingkup internal maupun eksternal.
Tantangan bagi JAPESDA tersebut adalah menemukan relevansi
dan keberlanjutan organisasi. Oleh karena itu, JAPESDA menyusun
rencana strategis organisasi untuk menentukan dan memantapkan
arah JAPESDA di masa mendatang. Juga sebagai bentuk refleksi
organisasi dalam kerangka menjaga efektivitas, relevansi dan
keberlanjutan organisasi. Selain itu, sebagai sarana untuk berbagi
pengetahuan antar individu di internal JAPESDA, maupun mitra
eksternal.



TUJUAN
Kedaulatan dalam
pengelolaan sumber
daya alam untuk
kesejahteraan rakyat.

VISI
Terwujudnya kwalitas
hidup dan kedaulatan
rakyat dalam
pengelolaan
sumberdaya alam

MISI
1) Memfasilitasi
partisipasi masyarakat
dalam pengelolaan
sumberdaya alam yang
berkelanjutan; 2)
Mengembangkan pusat
data dan informasi
pengelolaan
sumberdaya alam; 3)
Mengembangkan
usaha-usaha ekonomi
yang berkeadilan dan
berkelanjutan.



JAPESDA aktif melakukan advokasi:

Manajemen sumber daya alam
(hutan dan lahan, pesisir 
dan laut)

Pendidikan lingkungan

Mitigasi bencana

Hak asasi manusia
dan kesetaraan
gender

Pengelolaan sumber 
daya alam

Pengembangan 
ekonomi yang 
berkelanjutan

Perbaikan lingkungan 
hidup



Nilai-Nilai JAPESDA
Adil, kasih sayang disiplin, jujur, percaya
diri, rendah hati, dan bersahaja

Nilai-nilai Personal

Nilai-nilai Interaksi

Non-diskriminatif, kesetaraan, non-
dominasi, perkawanan, kekeluargaan,
keterbukaan, solidaritas, anti kekerasan,
dan saling belajar, kasih sayang disiplin,
jujur, percaya diri, rendah hati, dan
bersahaja

Nilai-nilai Kerja Akuntabel (bertanggung gugat), sukarela



TUJUAN

STRATEGI

Meningkatkan kwalitas hidup masyarakat melalui penyadartahuan
tentang pengelolaan sumber daya alam yang berkeadilan dan
berkelanjutan
Meningkatkan kapasitas dan peran kelembagaan baik di lokal,
nasional, dan internasional
Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pengembangan
ekonomi lokal
Mengembangkan, mendokumentasikan dan menyebarluaskan
pengetahuan dan pengalaman inovasi perubahan masyarakat

Memperkuat pengelolaan sumber daya alam yang berkeadilan dan
berkelanjutan 
Mengorganisir dan meningkatkan kapasitas anggota perkumpulan
Mengorganisir potensi sumber daya (manusia dan dana) untuk
mendukung pelaksanaan program organisasi
Mengelola pengetahuan dan pengalaman sebagai aset organisasi
Membangun kerjasama dan jaringan yang lebih luas dengan berbagai
pihak
Mengoptimalkan fungsi media mainstream dan alternatif untuk
mendukung kerja program.



Isu Utama Organisasi
1. Pesisir, Perikanan dan Kelautan

2. Pemanfaatan Hutan dan Lahan

3. Pengelolaan Sampah

4. Pengelolaan Kelembagaan dan Sumber Daya Manusia

Manajemen Pesisir Laut dan
Perikanan
Perlindungan ekosistem mangrove,
terumbu karang, lamun, dan
perikanan
Penghidupan ekonomi alternatif
masyarakat pesisir

Penanaman tanaman tahunan kayu dan
buah-buahan, seperti nyatoh, mahoni,
gamelina rambutan, durian, jambu
mente, dll
Penguatan kapasitas masyarakat
tentang pengelolaan lahan
berkelanjutan
Pengolahan komoditas
pertanian/perkebunan secara
berkelanjutan
Olahan produk turunan sebagai
penghidupan alternatif masyarakat
pinggiran hutan
Pemanfaatan lahan miring dengan
teknik terasering dan kebun campur
(agroforestri)
Pemanfaatan teknologi (energi baru
terbarukan) untuk pengelolaan sumber
daya alam

Edukasi tentang pengelolaan sampah ke
anak-anak pesisir dan sekolah sungai di
bantaran sungai
Mengembangkan bank sampah di 2 desa
pesisir dan sungai, serta memilah dan
daur ulang sampah organik dan non
organik

Pengembangan administrasi keuangan
dan aturan lembaga 
Pengelolaan website, YouTobe, dan
media sosial JAPESDA
Advokasi kebijakan di level desa sampai
provinsi
Penguatan kapasitas anggota tentang
kerja-kerja advokasi, komunikasi, riset,
pengorganisasian, dan keuangan
Peringatan hari besar



Struktur Kepengurusan
Japesda

60 anggota, 35 anggota terlibat dalam project, 16 staf tetap 



Wilayah Kerja Japesda

Lokasi Program 10 tahun terakhir

+ 150 Project
site

+ 100 Partners + 60.000 
Beneficiaries

Selama 5 tahun terakhir,  beberapa kerjasama pendanaan
kolaborasi  yang menunjang program/kegiatan JAPESDA:

Conservation International Foundation (CI)  -  Crit ical Ecosystem Partnership Fund (CEPF),
Preparation of the Community to Manage Mangrove and Coastal Resources Sustainably in
Central Sulawesi .
UNDP GEF-SGP (Global Environment Facil i ty-Small  Grants Programme) Fase 6, Increasing Social-
Cultural and Ecologis Resil ience of community facing globalization in Gorontalo.
Siemenpuu - Finlandia:  Coastal Community,  Mangrove Management and Livel ihoods in Pohuwato,
Northern Sulawesi .
Kementrian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK) – Balai  Pengelolaan Daerah Al iran Sungai
dan Hutan Lindung (BPDASHL) Bone Bolango: Swakelola Tipe I I I  Program Rehabil i tasi  Mangrove
seluas 17,5 Ha dan Rehabil i tasi  Hutan dan Lahan Agroforestry seluas 50 Ha.
Sawit Watch, Riset investigasi perkebunan sawit di  Desa Pangea, Kec. Wonosari ,  dan Tilamuta,
Kab. Boalemo.
Blue Ventures: Konservasi Laut berbasis Masyarakat dan Pengelolaan Perikanan Berkelanjutan
melalui  Perikanan Gurita di  Provinsi  Sulawesi Tengah dan Gorontalo.
Conservation International Foundation (CI)  -  Crit ical Ecosystem Partnership Fund (CEPF),
Strengthening conservation and small  scale f ishery in Central Sulawesi .
Jar ingan Kerja Penyelamat Hutan Riau (J IKALAHARI) kerjasama dengan Siemenpuu Foundation,
Strengthening sustainable l ivel ihoods based on community forests and documenting the results
of CSOs’ work.
United Nations Development Programme (UNDP), Response Toward COVID-19 Resil ience
(RESTORE),  Local Communit ies Capacity Development:  Social Innovation Platform Facil i tat ion
(SIP) In Gorontalo Province.
Packard Foundation, Cl imate Smart Agriculture and Spatial  Monitoring And Reporting Tool
(SMART) Patrol In Gorontalo Province.
Burung Indonesia-BMZG NABU, Sustainable Development and Mangrove Conservation in the Bay
of Tomini ,  Indonesia.
Kemendesa PDTT dan Kemitraan Partnership, Pengembangan Kapasitas Masyarakat Desa Inklusi
dan Sistem Akuntabil i tas Sosial dengan Platform Digital .
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Contact Us

Jl. Jakarta, Kel. Huangobotu, Kec. Dungingi, Kota
Gorontalo

japesda@yahoo.com

www.japesda.com

Address

Email Address

Website

Instagram
Japesda Gorontalo


